
Профессиональная подготовка рабочих и служащих 

Для чего нужна рабочая профессия? 

  

 После вуза работу на предприятии студент начинает с рабочей профессии, а для этого нужны 

допуски к работе. Существует мнение, что человеку с высшим профильным образованием надо 

автоматом присваивать рабочую специальность. Но если человек знает в теории все устройство 

автомобиля, можно ли его допустить к вождению? Нет. Так и в нефтяной отрасли нужно научиться 

работать не только головой, но и руками. 

  

Если вы планируете свое будущее в нефтяной компании, то начать стоит с получения 

профильного образования и удостоверения по рабочей профессии. Без документа, подтверждающего 

наличие у вас одной из рабочих специальностей, устроиться на работу в нефтяную компанию 

сложно. В любом случае человек, владеющий рабочей профессией, никогда не останется без работы! 

  

Как проходит обучение? 

Первый этап обучения – теория, затем практические занятия в мастерских, лабораториях, где 

условия приближены к производственным. Заключительный этап – производственная практика, где 

студент закрепляется за наставником - рабочим высокой квалификации. При выпуске он дает оценку 

ученику, при нем ученик выполняет пробную работу. Обучение заканчивается сдачей квалификационного 

экзамена. После этого выдается документ, подтверждающий наличие квалификации по профессии. 

Какие документы выдаются? 

Нефтяная промышленность – это опасный производственный объект. Поэтому в этом случае кроме 

свидетельства нужно иметь и допуск к профессии (удостоверение). 

Какие профессии выбирают студенты? 

  

Предприятиям чаще всего требуются операторы по добыче нефти и газа, слесари-ремонтники, 

помощники бурильщиков. Как правило, наличие удостоверения по рабочей профессии является 

обязательным условием для кандидатов на эти вакансии. 

По объему обучения одна из самых распространенных это стропальщики (выполняют операции по 

строповке (обвязке) грузов в процессе погрузочно-разгрузочных работ с участием грузоподъемных 

машин). В нефтяных компаниях чисто стропальщиков нет. Но, многим рабочим приходится иметь дело с 

погрузками. Поэтому,  например у каждого помощника бурильщика  должно быть  удостоверение 

стропальщика. Это как вторая профессия. 

Совет студентам: старайтесь уже во время учебы в вузе получить рабочую профессию. 

Предприятия  нефтяной и газовой промышленности  не могут  допустить к нему рабочих, не имеющих 

удостоверение по рабочей профессии. В этом случае выпускнику, пусть даже с красным дипломом, 

приходится не менее полугода работать подсобным рабочим. Это самая низкооплачиваемая работа, второй 

разряд. Те, кто позаботится об удостоверении в течении основного обучения, после окончания института 

уже смогут работать операторами по добыче нефти. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Институт нефти и газа УГНТУ проводит для студентов профессиональное обучение, 

переподготовку и повышение квалификации по основным рабочим профессиям, востребованным в 

нефтяной и газовой отрасли! 



  

Обучение осуществляется по 9 направлениям. Продолжительность курсов – от 2 недель  до 6 

месяцев. 

            

Программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих 

1. Лаборант химического анализа (3 разряд) 

2. Оператор по добыче нефти и газа (3 разряд) 

3. Оператор по добыче нефти и газа (общ.) 

4. Помощник бурильщика капитального ремонта скважин 

5. Помощник бурильщика эксплуатационного и разведочного бурения скважин на нефть и газ 

(общ.) 

6. Помощник бурильщика эксплуатационного и разведочного бурения скважин на нефть и газ (4 

разряд) 

7. Слесарь по обслуживанию бурового и нефтепромыслового оборудования 

8. Слесарь-ремонтник 

9. Стропальщик 

 

 

Повышение квалификации 

Настоящие профессионалы учатся всю жизнь. Технологии развиваются очень быстро, и 

практически в любой сфере деятельности постоянно появляются новые методы. Чтобы оставаться 

востребованным на рынке труда, необходимо регулярно проходить курсы повышения квалификации. Кому 

и зачем повышать квалификацию? 

Курсы повышения квалификации проходят не для приобретения новой профессии, а для 

расширения и совершенствования уже имеющихся знаний и умений. Они повышают ценность работников 

на рынке труда, позволяют осваивать современные методики и работать эффективнее, поэтому многие 

работодатели отправляют сотрудников на подобные курсы — это идет на пользу и работнику, и компании. 

Однако следует помнить, что в некоторых сферах повышение квалификации является обязательной мерой, 

которая прописана в законодательстве РФ. Необязательно, но желательно проходить такие курсы и после 

длительного перерыва в работе, а также в тех случаях, когда работник хочет повысить категорию или 

разряд, занять должность рангом выше, освоить новую технологию или обучиться работе с самым 

современным оборудованием. Очевидно, что дополнительные курсы повышения квалификации 

открывают перед работником прекрасные карьерные перспективы — они дают возможность расширить и 

углубить свои знания, повышают шансы на быстрое продвижение по служебной лестнице и позволяют 

претендовать на более высокую зарплату. 

Обучаться  на программах повышения квалификации могут люди с оконченным средним 

профессиональным или высшим образованием, а также студенты, которые находятся в процессе его 

получения. Правда, тем, кто только учится, документы об окончании курсов выдаются только после 

окончания основного образования и предъявления диплома. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Институт нефти и газа УГНТУ проводит курсы повышения квалификации по программе 

1. Вибродиагностика насосных агрегатов нефтяной промышленности 

Продолжительность курсов – от 40 до 144 часов. 

 

Профессиональная переподготовка 

Что значит «профессиональная переподготовка»? 

 «Программа профессиональной переподготовки направлена на получение компетенции, 

необходимой для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой 

квалификации» — ст.5 ФЗ-273. 

  

В настоящее время переподготовку считают достойной альтернативой второму высшему 

образованию. 

Основные преимущества: 

• возможность получить новую профессию за небольшой срок; 

• доступная стоимость обучения (на порядок ниже стоимости второго высшего образования); 

• практикоориентированность (программы содержат только профильные дисциплины, что 

позволяет приобрести актуальные знания и навыки, которые действительно пригодятся в трудовой 

деятельности). 

• подготовка работника в соответствии с требованиями действующих профстандартов; 

• диплом о профессиональной переподготовке может стать весомым преимуществом в резюме. 

Ведь он подтверждает не только профессионализм, но и желание учиться новому, стремление развиваться 

и расширять свои возможности. 

Работодатели лояльны к соискателям с дипломом о профессиональной переподготовке. Как 

правило, с трудоустройством проблем не возникает. 

Что такое диплом о профессиональной переподготовке 

  

После освоения образовательной программы и успешной сдачи итогового экзамена выдается 

диплом о профессиональной переподготовке установленного образца – документ, который даёт право 

вести профессиональную деятельность по изученной специальности. 

Некоторые специалисты обязаны проходить профессиональную переподготовку, чтобы 

соответствовать требованиям действующих профессиональных стандартов. 

  

Кто может пройти переподготовку (требования) 

  

Пройти обучение по программам профессиональной переподготовки возможно, если вы: 

• имеете высшее или среднее профессиональное образование; 

• находитесь в процессе получения высшего или среднего профессионального образования. 

  

  

Задача профпереподготовки – обучить новым навыкам и компетенциям, необходимым для 

выполнения новой трудовой деятельности. Вы можете обучиться в Институте нефти и газа УГНТУ по 

дополнительным профессиональным программам в зависимости от Вашего образования: среднее 

профессиональное и (или) высшее образование. 

  

Институт нефти и газа УГНТУ проводит обучение по 4 программам профессиональной 

переподготовки. Продолжительность обучения –  576 часов. 

  

Программы профессиональной переподготовки 

1. Бурение нефтяных и газовых скважин 

2. Экономика и управление на предприятиях ТЭК 

3. Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений 

4. Эксплуатация и обслуживание объектов добычи нефти 

 

 

 

 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_140174/18ecc06c654c0f2e1ffdf7fa3f8c1ef137f01615/


Институт нефти и газа УГНТУ проводит для студентов  профессиональное обучение, 

переподготовку, повышение квалификации по основным рабочим профессиям, дополнительные 

общеобразовательные курсы востребованные в нефтяной и газовой отрасли. 

  

Обучение осуществляется по 26 направлениям. Продолжительность курсов – от 2 недель  до 

2 месяцев. 

            

Дополнительные общеобразовательные программы: 

1. Подготовка к поступлению в магистратуру 

2. Подготовка к поступлению в ВУЗ (для иностранных граждан) 

3. Подготовка к вступительным испытаниям по технологическим машинам и оборудования 

4. Подготовка к вступительным испытаниям по русскому языку 

5. Подготовка к вступительным испытаниям по технической механике 

6. Подготовка к вступительным испытаниям по основам инженерных вычислений 

7. Подготовка к вступительным испытаниям по основам нефтегазового дела 

8. Магнитный метод неразрушающего контроля подземных металлических трубопроводов 

различного назначения 

9. Смазочные материалы применяемые в нефтегазовом деле 

10. Силовая электроника 

11. Датчики физических величин 

12. Программирование промышленных контролеров на языке PBD 

13. Корреляционный и регрессионный анализ 

14. Инженерные расчеты в программе MATHCAD 

15. Цифровая схемотехника, синтез и монтаж элементов 

16. Современные способы бурения скважин 

17. Использование численных методов в нефтегазовом деле 

18. Актуальные технологии разработки месторождений углеводородного сырья 

19. Предиктивная аналитика: метод цифрового контроля 

20. Цифровизация подбора оборудования для добычи нефти 

21. Математические основы передачи информации 

22. Техническое обслуживание и ремонт нефтегазового оборудования 

23. Основы кризисного и критического мышления 

24. Особенности добычи и сбора газа и газоконденсата 

25. Технология мышления 

26. Инженерное моделирование в среде Engee 
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