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ПОЛОЖЕНИЕ 

об оказании  материальной помощи членам  

объединенной первичной профсоюзной организации  

филиала ФГБОУ ВО УГНТУ в г.Октябрьском 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом  «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях 

деятельности», другими федеральными законами и иными нормативными 

правовыми актами Российской Федерации, Уставом Профсоюза работников 

народного образования и науки Российской Федерации (далее – Устав 

Профсоюза), Общим положением об организации Профсоюза 

соответствующего вида и определяет порядок и размер оказания 

материальной помощи членам Профсоюза работников народного 

образования и науки Российской Федерации (далее – члены Профсоюза).  

1.2. Члены Профсоюза имеют право в соответствии с пунктом 4 статьи 

8 Устава Профсоюза получать материальную помощь в порядке и размерах, 

устанавливаемых соответствующим выборным коллегиальным 

профсоюзным органом с учетом профсоюзного стажа. 

 

II. ПОРЯДОК ОКАЗАНИЯ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ 

ЧЛЕНАМ ПРОФСОЮЗА 

 

2.1.  Материальная помощь членам профсоюза оказывается за счет 

средств и в соответствии со Сметой бюджета профсоюзной организации. 

2.2. Основанием к оказанию материальной помощи сотрудникам может 

служить: 

- Материальная помощь при рождении ребенка – 2000 рублей. 

- Материальная помощь при вступлении в брак  -  2000 рублей. 

          - Смерть члена профсоюзной организации, размер материальной 

помощи (независимо от стажа работы) - 5000 рублей. 

- Смерть близкого родственника члена профсоюзной организации, 

размер материальной помощи (независимо от стажа работы) – 3000 рублей. 

- Частичная компенсация материального ущерба, нанесенного члену 

профсоюза в связи с пожаром, стихийным бедствием, кражей в особо 

крупных размерах. Размер материальной помощи (независимо от стажа 
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работы) определяется решением профкома и может составлять - 4000 рублей 

в зависимости от степени ущерба. 

- Материальная помощь, предоставляемая членам профсоюза в связи с 

тяжелым финансовым положением, приобретением дорогостоящих лекарств, 

дорогостоящим медицинским обследованием, лечением сотрудника в 

стационаре, оперативным лечением сотрудника или его детей дошкольного и 

школьного возраста составляет - 2000 рублей (при условии членства 

сотрудника в профсоюзной организации не менее 1 года). 

- Материальная помощь к юбилейным датам: 45,50, 55,60,65,70 лет и 

т.д. Сумма определяется сроком членства в профсоюзе и значимостью 

участия в коллективной жизни института – 3000 рублей. 

- Материальная помощь, предоставляется штатным членам 

профсоюзного комитета для получения услуг реализуемых в лечебно-

оздоровительных учреждениях. Материальная помощь предоставляется - 

один раз в три года. Размер материальной помощи устанавливается в 

зависимости от стажа работы в профсоюзном комитете филиала ФГБОУ ВО 

УГНТУ в г.Октябрьском в следующим порядке: 

от 5 лет до 10 лет – 10 тыс. рублей, 

от 10 лет и выше – 15 тыс. рублей. 

2.3. Оказание материальной помощи членам Профсоюза не должно 

носить регулярный характер. 

2.4. Выплата материальной помощи конкретному лицу  производится 

по платежным документам согласно порядку ведения кассовых операций в 

организации Профсоюза. 

 

III. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

9. В соответствии с пунктом 31 статьи 217 Налогового кодекса 

Российской Федерации не подлежат налогообложению (освобождаются от 

налогообложения) выплаты, производимые профсоюзными комитетами (в 

том числе материальная помощь) членам профсоюзов за счет членских 

взносов, за исключением вознаграждений и иных выплат за выполнение 

трудовых обязанностей. 

10. Контроль за соблюдением установленного порядка  оказания 

материальной помощи членам Профсоюза осуществляется вышестоящими 

органами Профсоюза и контрольно-ревизионными комиссиями 

соответствующих профсоюзных организаций.  
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